
 

Du hast Lust darauf, die spannende Welt der Verwaltung 

kennenzulernen und aktiv mitzugestalten? Dann starte Deine 

  

zum 1. September 2026 bei der Stadt Rosenfeld. 

Voraussetzung ist ein Realschul- oder gleichwertiger Schulabschluss. 

Wenn Du gerne organisierst, einen positiven Kundenkontakt pflegst 

und Dir rechtliche Zusammenhänge liegen, bist Du bei uns genau 

richtig. 

Anstellungsbedingungen und Ausbildungsvergütung richten sich nach 

dem Tarifvertrag für Auszubildende des öffentlichen Dienstes. Dein 

Gehalt im ersten Ausbildungsjahr liegt bei 1.368,26 € und steigert sich 

im Laufe der Ausbildungsdauer. 

Informationen zum Ausbildungsberuf findest Du unter 

https://rp.baden-

wuerttemberg.de/themen/bildung/ausbildung/seiten/verwalt-

fachangest// 

Rückfragen zur Ausbildung bei der Stadt Rosenfeld beantwortet Dir 

Harry Maisner (h.maisner@rosenfeld.de). Ihm darfst Du auch Deine 

Bewerbung als pdf-Datei bis zum 17. Oktober 2025 zusenden. 

Wir freuen uns auf Dich! 
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